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في انق�ضاء دور الانعقاد العادي الثاني من الف�صل الت�شريعي العا�شر و�صلنا �إلى منت�صف الدورة 
البرلمانية ون�ستب�شر ببدء الدورة الثالثة والجديدة للمجل�س الا�ست�شاري ، و�أود �أن �أتقدم بال�شكر 
لأع�ضاء وع�ضوات المجل�س على جهودهم المخل�صة التي بذلوها بكل فاعلية و�إخلا�ص ، ونثمن 
الجهود التي تحققت من خلال نتائج �أعمال اللجان المختلفة ، على وجه الخ�صو�ص ما تحقق 
كذلك خلال فترة تداعيات جائحة كورونا وما نفذ من مبادرات وفعاليات وبرامج واجتماعات 
ولقاءات ، والثناء للأمانة العامة للمجل�س على جهودهم وما بذلوه من عمل مخل�ص �ساهم في 

دعم توجهات المجل�س ،،فلهم منا ال�شكر والتقدير،،
وهنا �أي�ضا �أ�ؤكد �أن �أعمال المجل�س في الجل�سات العامة وما جرى �إ�صداره من تو�صيات ومناق�شات 
لم�شروعات قوانين لعدد من الم�ؤ�س�سات يعزز في تمكين كافة الدوائر والجهات لتحقيق المزيد من 

المنجزات والمكت�سبات في �إمارة ال�شارقة،
و�إن ذلك لا يتحقق �إلا من خلال العمل الجاد والتعاون المثمر والن�شاط المتوا�صل وبتقديم الأفكار 
والملاحظات المتوازنة لتحقيق تلك الغايات التي ين�شدها �صاحب ال�سمو ال�شيخ الدكتور �سلطان 
بن محمد القا�سمي ع�ضو المجل�س الأعلى حاكم ال�شارقة _حفظه الله ورعاه_ من �إن�شاء 

المجل�س الا�ست�شاري.
الأمن  وتوفير  ال�شارقة  �إمارة  دعم جهود  دوره في  لموا�صلة  بالمجل�س  العمل  �سيم�ضي  الله  ب�إذن 

والأمان والعي�ش الكريم لكافة �أفراد المجتمع، 
 

@ccsharjah

علي ميحد السويدي 
رئيس المجلس
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ناقش المجلس سياسة هيئة مطار الشارقة الدولي، بحضور سعادة/ علي سالم المدفع- عضو 

المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة رئيس هيئة مطار الشارقة الدولي، وسعادة الشيخ/ فيصل 

بن سعود القاسمي- مدير هيئة مطار الشارقة الدولي، ومرافقيهم الكرام من الهيئة . بحيث 

جاءت مداخلات أكثر من عشرين عضواً وعضوة موضوعية ومنطقية و توحدت مداخلاتهم في 

أهمية المطار وتطوير كافة خدماته لتجاوز تداعيات فيروس كورونا وتأثيره على حركة الملاحة 

الجوية . طرح أعضاء وعضوات المجلس العشرات من الأسئلة والملاحظات والمقترحات التي 

وخاصة  المطار  على  القائمين  من  المبذولة  الجهود  بكافة  مشيدين  المطار  أدوار  كافة  تناولت 

في مجال الشحن الجوي في مطار الشارقة الدولي، وكذلك في العمل على اجتذاب المزيد من 
ينعكس  مما  تجارية  بطريقة  المطار  وإدارة  الاستراتيجية  الشراكات  وزيادة  الطيران  شركات 

بصورة إيجابية في مساهمة المطار في الاقتصاد المحلي للإمارة .

موضوع  إلى  الطنيجي  القابض  محمد  عبيد  سعادة  العضو  أشار  الأعضاء  مداخلات  أولى  في 
مطار  هيئة  كادر  ملاك  على  التوطين  نسبة  أن  يشير  الاستقصاء  واقع  أن  إلى  لافتاً  التوطين 

وغيرها  المتعاملين  خدمة  في  كما  الادارات  من  عدد  في   100% نسبة  حققت  الدولي  الشارقة 

، ولكن تلك النسبة لاتزال في إدارات عديدة أخرى متوسطة تترواح من 50 إلى 64 % حيث 
بلغت إحصائية التوطين بالهيئة في عام 2020م %64 فقط ، بجانب النظر في  الشركات العاملة 

في المطار التي لم تحقق نسبا مرضية في مجال توطين عدد من وظائفها  ، في ظل خصخصة 
العديد من الخدمات والحاجة إلى إلحاق المواطنين في تلك الوظائف المتاحة بها والاستفادة 

من الخريجين في مختلف تخصصات الملاحة الجوية.

الزردر

المجلس الاستشاري لإمارة الشارقة يناقش سياسة هيئة مطار الشارقة الدولي داعيا إلى تطوير جودة الخدمات 

المقدمة للمسافرين واستقطاب شركات طيران إضافية

الجلسة الرابعة عشرة
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ناقش المجلس الاستشاري لإمارة الشارقة في جلسته السادسة عشرة 

التي عقدت مساء يوم الخميس مشروع قانون بشأن الموارد البشرية 

للعسكريين في الهيئات النظامية في إمارة الشارقة

للعسكريين  البشرية  الموارد  بشأن  2021م  لسنة   )  ( رقم  قانون  المجلس مشروع  ناقش 
في الهيئات النظامية في إمارة الشارقة .. ) والتقرير الوارد من لجنة الشؤون التشريعية 
والقانونية والطعون والاقتراحات والشكاوى(، بحضور سعادة اللواء/ سيف محمد الزري 
مدير  العثمني-  خميس  محمد  د.  والعميد/   ، الشارقة  لشرطة  العام  القائد  الشامسي- 
عام  مدير  النقبي-  خميس  سامي  والعقيد/   ، بالشارقة  الشرطية  العلوم  أكاديمية  عام 
إدارة الدفاع المدني بالشارقة ،والمستشار/ عيسى سيف بن حنظل-مدير الدائرة القانونية 
نهاية  في  و   . الشارقة  لشرطة  العامة  القيادة  من  الكرام  ،ومرافقيهم  الشارقة  لحكومة 
مواده  على  التعديلات  بعض  إدخال  بعد  القانون  مشروع  عل  المجلس  صادق  الجلسة 
وأحكامه ، واستحدث المجلس مادة جديدة تعنى بمدة البقاء في الرتب للعسكرين تحت 
عنوان المدد وذلك لأهمية توضيح مدد البقاء في الرتب العسكرية للمنتسبين في القانون 

وليس في اللائحة .

المجلس الاستشاري لإمارة الشارقة في 

جلسته الخامسة عشرة التي يعقدها مساء 

يوم الخميس سؤالا برلمانيا بشأن المتأثرة 

رخصهم من أعمال البنية التحتية و ويجيز 

توصياته مطار الشارقة
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الجلسة السابعة عشر 
في  للمدنيين  البشري  الموارد  بشأن  2021م  لسنة   )( رقم  قانون  مشروع  المجلس  ناقش 
القائد  الشامسي  الزري  اللواء سيف  بحضور سعادة  الشارقة  إمارة  النظامية في  الهيئات 
العام لشرطة الشارقة والعميد الدكتور محمد خميس العثمني مدير عام أكاديمية العلوم 
والعقيد سامي النقبي مدير عام الدفاع المدني والمستشار عيسى سيف بن حنظل مدير 
الدائرة القانونية لحكومة الشارقة ، ومرافقيهم الكرام من القيادة العامة لشرطة الشارقة 
. كما اطلع المجلس على تقرير لجنة الشؤون التشريعية والقانونية والطعون والاقتراحات 
والشكاوى بشأنه وتبادل الرأي والملاحظات ، فإنه في نهاية الجلسة صادق المجلس على 

مشروع القانون بعد إدخال بعض التعديلات على مواده وأحكامه.

المجلس الاستشاري لإمارة الشارقة يناقش في جلسته السابعة عشرة التي يعقدها صباح يوم الخميس مشروع 

قانون بشأن الموارد البشرية للمدنيين في الهيئات النظامية في إمارة الشارقةللإذاعة والتلفزيون
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المجلس الاستشاري لإمارة الشارقة يسدل الستار عن 

أعماله بعد فصل حافل من المناقشات ويقر توصياته 

بشأن دائرة التسجيل العقاري

الجلسة الثامنة عشر
ناقش المجلس سياسة دائرة التسجيل العقاري في إمارة الشارقة بحضور سعادة عبدالعزيز 
آل صالح  راشد  عبدالعزيز  العقاري وسعادة  التسجيل  دائرة  عام  مدير  الشامسي  أحمد 
الطنيجي مدير الدائرة وسعادة المستشار حميد علي العبار مستشار الدائرة وعلي راشد 
ديماس مدير إدارة الشؤون القانونية وعمر يعقوب المنصوري مدير إدارة الفروع وسلوى 
سالم المهري مدير إدارة تقنية المعلومات. ودعت مداخلات الأعضاء إلى أهمية النظر في 
موضوع تمليك الأراضي المنحة للمواطنين سواء السكنية والتجارية والصناعية والزراعية بما 
يحقق الاستفادة منها ويضمن انتفاع المواطن بها وتضمنت طرح فكرة إطلاق الحاسبة 
العقارية لإعطاء قيمة تقديرية للأراضي وكافة أوجه التصرفات العقارية بهدف مساعدة 
اقدامهم على  القيمة الافتراضية والتقديرية للأرض عند  الملاك والمستثمرين على معرفة 
البنية  استكمال  أهمية  إلى  المطروحة  المحاور  سياق  في  التطرق  وجرى  الشراء.  او  البيع 
الالكترونية لدائرة التسجيل العقاري للوصول إلى نسبة %100 في مختلف خدماتها المقدمة 

وأتمته أنظمتها .
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فعاليات المجل�س

تقديرا لدوره وما قام به من �أعمال لخدمة �إمارة ال�شارقة كرم المجل�س �صباح �أم�س في مقره  �سعادة الم�ست�شار �سلطان علي بن بطي المهيري الامين العام ال�سابق للمجل�س التنفيذي لإمارة ال�شارقة و�أ�شاد بدوره 
في تعزيز التوا�صل بين المجل�سين وما قدمه خلال توليه مهام الم�ست�شار القانوني للمجل�س الا�ست�شاري وع�ضو اللجنة العليا لانتخابات المجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة في الدورة الأولى والثانية .

وقام �سعادة علي ميحد ال�سويدي رئي�س المجل�س في ح�ضور كلا من �سعادة حنان را�شد الجروان نائب رئي�س المجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة و �سعادة �أحمد �سعيد الجروان �أمين عام المجل�س بتكريم الم�ست�شار 
�سلطان علي بن بطي المهيري والثناء على ما قام به من �أعمال وجهود جليلة القدر في تنمية العلاقات بين المجل�س التنفيذي والمجل�س الا�ست�شاري بما ينعك�س على تكامل الأدوار بين كافة دوائر وهيئات حكومة 

ال�شارقة .
و�أكد �سعادة علي ميحد ال�سويدي خلال ا�ستقباله للم�ست�شار �سلطان بن بطي المهيري ومنحه درع المجل�س الا�ست�شاري �أكد على عطاء الم�ست�شار �سلطان وجهوده الكبيرة التي توا�صلت طوال عقود �سابقة وما 
قدمه من وقت وجهد في خدمة �إمار ال�شارقة ف�ضلا عن الدور البارز الذي لعبه كم�ست�شار قانوني للمجل�س الا�ست�شاري في ف�صوله ال�سابقه بجانب ع�ضويته للجنة العليا لانتخابات المجل�س الا�ست�شاري في عام 

2019/2015م .
و�أ�ضاف ب�أن الجميع �أ�شاد بكفاءة الم�ست�شار �سلطان بن بطي خلال توليه مهام الأمين العام للمجل�س التنفيذي لإمارة ال�شارقة وما تحقق من �إنجازات متوا�صلة وبارك له جهوده وا�سهاماته في تعزيز التوا�صل 

مع المجل�س الا�ست�شاري ومتابعة �أعماله وا�صفا ب�أن �أعماله  كانت ولازالت لها ب�صمة في تلك الم�سيرة الم�شرقة.

المجلس الاستشاري لإمارة الشارقة يكرم المستشار سلطان بن بطي المهيري ويشيد بدوره وجهوده 

8
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أوجدت من التحديات فرص للتطوير والتحسين
الشارقة تسطر إنجازات استثنائية في مجال التحول الرقمي بفضل كفاءة وفاعلية مؤسساتها 

ودوائرها الحكومية
أعده/ محمد الرفاعي 

القاسمي،  محمد  بن  سلطان  الدكتور  الشيخ  السمو  صاحب  بتوجيهات  الشارقة  إمارة  سطّرت 

عضو المجلس الأعلى حاكم الشارقة، العديد من الإنجازات في شتى المجالات خلال الأعوام الماضية 

خاصة بالتحول الرقمي، ما جعلها محط أنظار العالم، بسبب مبادراتها العديدة في كافة القطاعات، 

العمل  معايير  وتطوير  المعلومات،  وأتمتة  التكنولوجيا  قطاع  في  مسبوقة  غير  نجاحات  وتحقيقها 

كفاءة  إلى  يعود  كله  وذلك  الاقتصادية،  التداعيات  من  المشاريع  وحماية  الحكومية،  والخدمات 

بالعلم  المتسلحة  الشارقة  لحكومة  الحكيمة  والقيادة  الحكومية  ودوائرها  مؤسساتها  وفاعلية 

والمعرفة والطموح التي واكبت متغيرات العصر وتنافسية السوق، وتبنت أفضل المعايير في إصدار 

التي تصب في صالح المجتمع، ورسمت خطط الإمارة المستقبلية بأسلوب وأطر علمية  القرارات 

منظمة عكست أعمالها نتائج أبهرت الجميع.

تقديم  عن  وتوقفت  كوفيد19-  بجائحة  تأزمت  والأجنبية  العربية  الدول  من  العديد  أن  ورغم 

الخدمات، إلا أن الجائحة شكلت فرصة حقيقية لإمارة الشارقة لتحويل التحديات إلى فرص للإنجاز 

والتطوير ودفع عجلة التنمية في جميع قطاعات الإمارة، وذلك بفضل حصنها المنيع الذي شيده 

الشارقة،   الأعلى حاكم  المجلس  القاسمي عضو  الدكتور سلطان بن محمد  الشيخ  السمو  صاحب 

والذي كان يوجه بتلبية طلبات السكان وتوفير كل الإمكانيات لخدمتهم، عبر استحداث المنصات 

ووضع خارطة طريق تمضي فيها الإمارة قدماً لمواكبة التطورات العالمية الحاصلة، ما جعل  جميع 

التي أمّنت بها أولاً  دوائر ومؤسسات حكومة الشارقة تتظافر عبر إطلاقها العديد من المبادرات 

سلامة الإنسان، من خلال تسخير التكنولوجيا وأتمتة الأعمال والتعليم عن بُعد وجعل كافة الخدمات 

متوفرة بأي وقت.

ولم تدخر حكومة الشارقة جهداً في تطوير وتحسين خدماتها الإلكترونية كافة ودفع عجلة التنمية 

للتحسين، فشملت مراحل التطوير  المستدامة رغم كافة التحديات التي تجاوزتها وجعلتها فرصاً 

إمارة  أرض  على  والقاطنين  والمقيمين  للمواطنين  الكريمة  الحياة  لتوفير  وقطاعات  مجالات  عدة 

المعاملات  إنجاز  وتسهيل  الخدمات  تطوير  في  للمساهمة  الرقمي  التحول  أهمها  وكان  الشارقة، 

الحكومية لتكون نقطة تفاعل بين الجهات الحكومية والأفراد.

المجلس الاستشاري لإمارة الشارقة الذي يحظى بأهمية كبيرة بالإمارة بسبب أهدافه التي تصب في 

خدمة مجتمع الإمارة بالرأي الناصح والتشريعات الممكنة والدور الرقابي وتلمس الاحتياجات بكل 

عناية واهتمام من خلال اتباع أفضل الممارسات العالمية، رصد بعض إنجازات دوائر حكومية في 

مجال التحول الرقمي وأتمتة المعلومات والخدمات الإلكترونية وجعلها في متناول الجميع.

إنجازات نوعية

 بدوره، أكد الشيخ فاهم القاسمي، رئيس دائرة العلاقات الحكومية في الشارقة، أن الإمارة حققت 

عبر السنوات الماضية إنجازات نوعية في التحول نحو منهاج التحول الرقمي، وأضافت قيمة عالية 

للممارسات الاقتصادية والاجتماعية، تتمثل في تسهيل الحياة اليومية لساكني الإمارة وتسريع تنفيذ 

والهيئات  القطاعات  بين  الروابط  وتعزيز  إلكترونية،  حكومية  منصات  عبر  والتراخيص  المعاملات 

العلوم  على  القائمة  الحضارية  الشارقة  لمسيرة  جديدة  دفع  عوامل  وفر  ما  المختلفة،  والجهات 

والمعارف والثروة البشرية المؤهلة. 

وقال الشيخ فاهم القاسمي: »أصدر المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة قراراً بتأسيس مكتب الشارقة 

الرقمية، بتوجيهات سمو الشيخ سلطان بن محمد بن سلطان القاسمي، ولي العهد نائب حاكم 

الشارقة، رئيس المجلس التنفيذي،  استكمالاً للمنجزات التي حققتها الإمارة، واستجابةً لمتطلبات 

تحقيـــق
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النمو والتطور الشامل، من خلال إضفاء المزيد من التنظيم والتوجيه والتخطيط والشراكات على 

مسيرة التحول الرقمي، كما سينعكس هذا القرار على مجمل النشاطات في إمارة الشارقة، وسيعزز 

من جاذبيتها للعمل والسكن والاستثمار المحلي والأجنبي، إلى جانب ما سينتج عن هذا النشاط 

من فرص للتعاون بينها وبين التجارب العالمية المتميزة في مجال التحول الرقمي وبناء أنظمة المدن 

الذكية«.

التقني  والتقدم  المجتمعات  طموحات  بين  العلاقة  أصبحت  »لقد  القاسمي:  فاهم  الشيخ  وتابع 

أكثر ارتباطاً من أي وقت مضى. العصر الحديث طموحاته حديثة، ولدت في واقع صاغته نهضة 

الصناعات التكنولوجية، ومن هنا نرى أن طموح إمارة الشارقة نحو الاستدامة في الموارد، وبشكل 

بكل  إيجاباً  الوطني، ستتأثر  الدخل  القطاعات وفي مصادر  التنوع في  الطاقة، ونحو  موارد  خاص 

العاملة  الناشئة  الشركات  ستجذب  المسيرة  كون هذه  الشامل،  الرقمي  التحول  مسيرة  خطوة في 

في مجال التقنيات وتكنولوجيا المعلومات والتطبيقات الذكية، وستوجد المزيد من الوظائف ذات 

بأسباب  والبحوث  وستزوده  العلوم  قطاع  بالتالي على مجمل مخرجات  العالية وستؤثر  الجودة 

التطور ليتلاءم مع متطلبات السوق الحديث«

مكتب الشارقة الرقمية

التنفيذي رقم )17( لسنة   وفي هذا الاطار أنشئ مكتب الشارقة الرقمية بناءً على قرار المجلس 

2021  بشأن إنشاء وتنظيم مكتب الشارقة الرقمية والذي يهدف إلى السعي نحو تحقيق عملية 

التحول الرقمي بإجراءات عمل وأنظمة تقنية متطورة لزيادة الكفاءة والجودة للخدمات الحكومية 

وبياناتها عن طريق رسم السياسات والاستراتيجيات المتعلقة بالتحول الرقمي والعمل على تنسيق 

الجهود بين الجهات الحكومية لوضع خارطة الطريق تحقيقاً للأهداف المرجوة ، كما يعمل المكتب 

على تعزيز قدرة الإمارة في استخدام البيانات بوضع استراتيجية إدارة البيانات وحوكمتها وضمان 

خصوصيتها التي تضمن الاستخدام الأمثل لتقنيات الحديثة مثل الذكاء الاصطناعي وتحليل البيانات 

الضخمة.

ومن أبرز المبادرات التي تم إطلاقها وهي منصة الشارقة الرقمية والتي تعد منصة حكومية رقمية 

موحدة للخدمات التي تقدمها الجهات الحكومية في إمارة الشارقة، والاتحادية وخدمات القطاع 

الخاص، وتوفيرها بشكل متكامل وبآليات عمل مبسطة من خلال تطبيقات الهاتف الذكي والموقع 

الالكتروني عن طريق نافذة واحدة توفر تجربة متعامل سلسة.

التميز في التحول الرقمي والإلكتروني

أكد سعادة الشيخ خالد بن أحمد القاسمي مدير عام دائرة الحكومة الإلكترونية أن الرقمنة باتت 

أحد أهم عوامل النمو الاقتصادي، وتحفيز الابتكار، وتوليد الكفاءات وتحسين الخدمات، ومن هنا 

الرقمي والإلكتروني على  التحول  التميز في  القائمة على تحقيق  الدائرة ضمن استراتيجيتها  تنطلق 

البنية  مبتكرة من خلال حلول  ورقمية  إلكترونية  تقديم خدمات  نحو  الحكومي،  القطاع  صعيد 

التحتية لتكنولوجيا المعلومات، وتطبيق المعايير والمواصفات الفنية العامة وصولاً إلى تعزيز الحوكمة 

المؤسسية، وإثراء الاقتصاد المعرفي وتقليل النفقات وحفظ الموارد لتحقيق التنمية المستدامة.

وأشار إلى أن الدائرة توفر خدماتها لأكثر من 100 جهة حكومية في إمارة الشارقة، وتسعى بشكل 

المختلفة  التقنية  المتطلبات  جميع  لتلبية  التطبيقات  وبرامج  وخطط  الخدمات  تطوير  إلى  دائم 

وتوسيع نطاق تأثيرها ليطال جهات حكومية أكثر.

وأفاد الشيخ خالد بن أحمد القاسمي أنه وبرغم من صعوبة المرحلة الراهنة وتبعات تفشي وباء 

للتغيير  الحاجة ملحة  الرقمي، وأصبحت  التحول  أنه عزز وسرع مفهوم  إلا  كورونا »كوفيد19-« 

جدولة  إعادة  على  الإلكترونية  الحكومة  دائرة  عملت  حيث  المتسارعة،  التحديات  ومواجهة 

الأولويات المتعلقة بنوعية الخدمات المقدمة ومدى جاهزيتها للتصدي للوضع الذي فرض نفسه، 

فقامت باستحداث خدمات أساسية جديدة تخدم الجهات الحكومية وتسهل عملهم وتحفظ أمن 

الأنظمة المعمول بها.

وأضاف أنه على سبيل الذكر لا الحصر أطلقت دائرة الحكومة الإلكترونية تطبيقات افتراضية تدعم 

العمل عن بُعد وتسهل أداء المهام المختلفة للوصول إلى كافة الأنظمة بشكل مرن وبنفس الكفاءة، 

عن  الآمن  الاتصال  الشارقة  حكومة  لموظفي  الخدمة  هذه  توفر  حيث    »SHJConnect« مثل 

طريق شبكة الجهة لوصول المستخدم إلى الخدمات الداخلية أو الخوادم أو أجهزة سطح المكتب، 

متكامل  نظام  إلى  الوصول  من  المستخدمين  تمكّن  والتي    ”DeG Apps“ منصة  إطلاق  تم  كما 

وتبادل المعلومات والبيانات عن بُعد وبشكل آمن، وإطلاق خدمة »SHJ Meet« والتي تتيح عقد 
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اجتماعات ومؤتمرات افتراضية بتقنية الفيديو ومناقشة الأعمال المتعلقة من أي مكان عبر جميع 

الأجهزة الذكية، وغيرها من الحلول البرمجية الخاصة والتي تدعم دائرة الحكومة الإلكترونية من 

خلالها استمرارية العمل عن بُعد.

جودة العملية التعليمية

من جانبه، أكد سعادة الأستاذ الدكتور حميد مجول النعيمي مدير جامعة الشارقة بأن الجامعة 

حرصت على تضمين عدد من المشاريع المتعلقة بالتحول الرقمي في خطتها الاستراتيجية 2019 – 

2021 التي انطلقت منذ عام 2019 وقبل بداية الجائحة، حيث تم وضع عدد من الخطط بمؤشرات 

تدريس  من  التعليمية  بالعملية  المتعلقة  والعمليات  الاجراءات  كافة  نقل  خلالها  من  يتم  أداء 

وتقييم أو العمليات الادارية والخدمية المساندة لتكون عبر منصات الكترونية افتراضية توفر كافة 

الخدمات بشكل ذكي وذاتي.  

العملية  الجائحة عملت على تسريع تنفيذ هذه الخطة، إذ تم وفي وقت قياسي نقل  وأشار بأن 

افتراضية عبر أحدث  لتكون  الطلبة  بكافة جوانبها من محاضرات وتقييم وتواصل مع  التعليمية 

منظومة إدارة المساقات الافتراضية والتي تم تدريب كافة الأساتذة عليها بما يضمن جودة العملية 

التعليمية من حيث مخرجاتها لتتوافق مع متطلبات الاعتماد الأكاديمي، فضلًا عن تحديث كافة 

اللوائح والسياسات الاجرائية لتتناغم مع طرائق التدريس الجديدة التي تعتمد على التعليم عن 

بعد.  

وأوضح بأنه كان لهذا التحول الرقمي الذي شهدته الجامعة في كافة إداراتها ومراكزها الخدمية الأثر 

الطيب من حيث جودة وتوفير أرقى الخدمات التي تقدمها الجامعة سواء للطلبة بشكل خاص أو  

رواد الجامعة من شركات ومؤسسات لها ارتباطات مع الجامعة حيث يستطيع الطالب القيام بكافة 

العمليات بداية من اجراءات القبول والتسجيل في المساقات ومتابعة اجراءاته من برامج الارشاد 

الأكاديمي والمكتبات والسكن الجامعي وغيرها من الخدمات المساندة عن طريق منصات الخدمة 

الذاتية بما في ذلك الدعم التقني والفني المتوفر على مدار الساعة من خلال مكتب الدعم الفني 

الافتراضي الذي استحدثته الجامعة والذي يعتبر الأول من نوعه في المؤسسات الأكاديمية في الدولة. 

اعتماد تقنية الذكاء الاصطناعي

قال سعادة حسين المحمودي، الرئيس التنفيذي لمجمع الشارقة للبحوث والتكنولوجيا والابتكار أن 

المجمع قدم نفسه اليوم كأكبر مجمع حاضن للتقنيات والشركات الواعدة في الشرق الأوسط؛ لما 

يتوافر عليه من عناصر جذب واستدامة استلهمها من تصميمه الُمشيَّد وفق أعلى المعايير العالمية 

التي تقدم فرصة  البحث والتطوير  العصرية، كواحد من أهم مراكز  التكنولوجيا  لبناء مجمعات 

ق أعلى درجات النجاح للشركات الُمعنية وللمستثمر في عالم الابتكار. مثالية تحقِّ

وتابع: يأتي هذا المشروع ترجمةً لرؤية صاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان بن محمد القاسمي 

عضو المجلس الأعلى حاكم الشارقة، بتوفير بيئة ملائمة للإبداع والابتكار عن طريق إيجاد مجمع 

جاذب ومستدام، ودعم وتشجيع وتطوير منظومة الابتكار؛ للارتقاء بمكانة الدولة كوجهة عالمية 

في مجالات البحوث والتكنولوجيا؛ من خلال الربط بين جهود مؤسسات القطاع الخاص والهيئات 

حكومية والمؤسسات الأكاديمية، لدعم الأبحاث العلمية التطبيقية والتكنولوجية للقيام بالأنشطة 

الاستثمارية ودعم توجهات الدولة نحو اقتصاد المعرفة.

وبين بأن المجمع عمل بالتعاون مع بعض الجهات الحكومية على تطوير برنامج تجريبي لتسريع 

جاهزية الجهات الحكومية في الشارقة لاعتماد تقنية الذكاء الاصطناعي، حيث يشير التحول الرقمي 

إلى التغييرات المرتبطة بتطبيق التكنولوجيا الرقمية في جميع جوانب وأقسام أية مؤسسة أو جهة 

ن أنواع و طرق جديدة من الابتكار  معينة ؛ اذ إن مرحلة التحول تعني أن الاستخدامات الرقمية تمكِّ

والإبداع في مجالات متعددة ، بدلاً من مجرد تعزيز ودعم الطرق التقليدية.
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بطاقة الهوية 
 الدكتور سعيد بن احمد 

الطنيجي مكان الميلاد
مدينةالذيد

ال�شهادة الجامعية
دكتوراه

الريا�ضات المحببة
كرة الطائرة و السباحة

الهوايات
السفر و الصيد

الحالة الاجتماعية وعدد الأبناء والبنات
الحالة الاجتماعية: متزوج

عدد الأبناء :4   البنات: 3

مكان العمل
وزارة الداخلية

�أهم الدورات التدريبية

1. دورة الطيران التأسيسية 

2. دورة القيادات الأولى

3. دورة القيادات الوسطى

4. دورة الأساليب الحديثة في تقييم اداء العاملين

5. دورة المهارات القيادية و الإدارية

6. دورة تقيم الموارد البشرية 

7. دورة التخطيط الاستراتيجي

 

الحكمة
لا حياة مع اليأس ولا يأس مع الحياة

�أف�ضل انجاز
على  حصولي  و  الاستشاري  المجلس  بعضوية  تشريفي 

درجتي الماجستير و الدكتوراه بتقدير امتياز 

لجنة المجل�س الا�ست�شاري
لجنة الصحة و الشؤون الاجتماعية و العمل

�أهم مو�ضوع وطني
تمليك الأراضي المنح للمواطنين 

�أهم �س�ؤال طرحته في المجل�س 
المواصلات بخصوص  الطرق و  الموجه إلى هيئة  السؤال 

مدخل مدينة الذيد . 
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الاستشاري  المجلس  خلال  من  لهم  أنسب  يرونه  ما  اختيار 

ومنحهم فرصة المشاركة في صياغة التشريعات التي يتم إقراراها 

لخدمتهم وراحتهم.

 

س2 : ما الذي يوصيكم به صاحب السمو حاكم الشارقة فيما 

المواطن  صوت  إيصال  في  ودوره  الاستشاري  بالمجلس  يتعلق 

وإثراء مسيرة التنمية وصون الحقوق وتأكيد مبدأ الشورى؟

القاسمي  محمد  بن  سلطان  الدكتور  الشيخ  السمو  صاحب 

عضو المجلس الأعلى حاكم الشارقة يوجه دائما ويوصي بالعمل 

من أجل الصالح العام وخدمة الانسان في إمارة الشارقة ويولي 

وسن  والمجتمع  للمواطنين  الكريمة  الحياة  بتوفير  اهتماما 

 ، وتنظيمها  حياتهم  شؤون  تيسير  في  تصب  التي  التشريعات 

حـوار العـدد

الأسئلة المقترحة :

للمجلس  الرائدة  البرلمانية  التجربة  ترى  كيف   :1 س   

الاستشاري لإمارة الشارقة منذ إنشائه وحتى الآن؟

تمضي التجربة البرلمانية بنجاح كبير بعد أن انطلقت من 

عام  في  الشارقة  لإمارة  الاستشاري  المجلس  إنشاء  خلال 

عام  في  الأولى   الانتخابات  مرحلة  ذلك  يلي   ، 1999م 

2015م لتكون من ضمن مراحل العمل الوطني وإشراك 

الثاقبة  النظرة  وفق  البرلماني  العمل  قيادة  في  المواطنين 

الدكتور سلطان  الشيخ  السمو  لصاحب  الوطنية  والرؤى 

بن محمد القاسمي عضو المجلس الأعلى حاكم الشارقة 

والتي تدل على اهتمام سموه بشعبه وأبنائه ورغبته في 

إشراكهم متابعة شؤون تطوير ونهضة الشارقة من خلال 

فسموه الأب الحاني الذي يشفق على أبنائه، وفي هذا الإطار 

يوجهنا بدراسة مختلف التشريعات السارية أو العمل على 

الخدمات  تجويد  متابعة  بجانب  إقتراح تشريعات جديدة 

والعمل على رخاء المواطن واستقراره.

 

س 3 : ما أبرز أهداف المجلس ودوره في دعم حركة النهضة 

والتنمية بالإمارة؟

أهداف المجلس الاستشاري بإمارة الشارقة تتمثل في: تنمية 

مجتمع  مع  العلاقة  تعزيز  والرقابية،  التشريعية  الأدوار 

تمكين  الذهنية،  والصورة  المؤسسي  الإطار  تطوير  الإمارة، 

الكفاءات والقدرات.

فيتمثل  والتنمية  النهضة  حركة  دعم  في  المجلس  دور  أما 

في تعزيز التشريعات التي تخدم المواطنين ومصلحة الإمارة 

وتنميتها في جميع المجالات.

 

والأوقاف  الإسلامية  الشؤون  لجنة  في  عضو  كونك   :4 س 

طبيعة  هو  ما  العامة،  والمرافق  الأمن  وشؤون  والبلديات 

عمل اللجنة وأهدافها؟

الاستشاري  المجلس  عمل  منظومة  إطار  في  اللجنة  تعمل 

بشكل عام وتتولى اللجنة مهاما عديدة فهي المسؤولة عن 

قطاع الشؤون الإسلامية والأوقاف في إمارة الشارقة بجانب 

الشارقة  شرطة  مثل  العسكري  العمل  بمجال  اختصاصها 

أيضا عن  المسؤولة  المدني وهي  وأكاديمية الشرطة والدفاع 

الحوار مع �سعادة علي �سيف الندا�س ع�ضو 

المجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة

في مجلة ا�ست�شاري ال�شارقة
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مختلف الدوائر التي تؤدي خدمات بالامارة ، لذا يقع على اللجنة أدوارا  كبيرة وأبرز أهدافها 

الارتقاء المتواصل بالخدمات .

 

س5:  ما أهم المحاور التي قمتم بطرحها خلال جلسات المجلس العامة ؟

خلال الدور الثاني من الفصل التشريعي العاشر عقد المجلس تسعة عشرة جلسة وحرصنا من 

خلال تلك الجلسات على مناقشة الموضوعات التي تهم المواطنين كما في مناقشة سياسة هيئة 

الطرق والمواصلات ومناقشة سياسة هيئة الشارقة للوثائق والارشيف وإبداء الرأي في التوصيات 

التي يرفعها المجلس من أجل تطوير الخدمات والإسراع في طرح المشاريع المختلفة

 

س6 : في رأيك ما أهم التوصيات التي أصدرها المجلس خلال الفترة الماضية ؟

عندما نتحدث عن التوصيات الصادرة للمجلس الاستشاري منذ دور الانعقاد العادي الأول ودور 

الانعقاد العادي الثاني من الفصل التشريعي العاشر فإن المجلس أصدر العديد من التوصيات في 

نهاية مناقشة جلساته العامة وفصل فيها من أجل المطالبة بزيادة الخدمات ومن بين التوصيات 

واستكمال  الواعدة  بالمواهب  الاهتمام  تكثيف  وكذلك  للشعبيات  الداخلي  بالرصف  الاهتمام 

البنيئة التقنية لكافة الدوائر والمؤسسات الحكومية.

المؤهل  أم  والتشريعي  الرقابي  دوره  أداء  في  العضو  نجاح  في  تسهم  أن  يمكن  الخبرة  هل  س7: 

العلمي أم كلاهما؟

لا شك في أن كلاهما يكملان بعضهما البعض، لكن لا اعتبر المؤهل العلمي شرط في نجاح العضو 

حيث أن المجلس الاستشاري منذ تأسيسه يزخر بنماذج مشرفه وقيادات صقلتهم الخبرة والحياة 

الفرد هي حس  التي تسهم في نجاح  دون أن يكون لديهم مؤهل علمي، إن من أهم الأشياء 

العضو بمجتمعه والتصويت والمطالبة بالقوانين التي تخدمه وتصب في مصلحته.

 

س 8: هل أثرت خبرتكم العسكرية الكبيرة في العمل الشرطي لاسيما في مجال الشرطة المجتمعية 

في إفادة المجلس منها؟

بالطبع تعتبر تجربة العمل في الشرطة المجتمعية تجربة فريدة قربتني شخصيا من العديد من 

فئات المجتمع التي ربما كانت غائبة عني سابقا نظرا بسبب ظروف الخصوصية للأسر واختلاف 

وتطلعاتهم  ومعاناتهم  الناس  بحياة  وإحساسا  قربا  أكثر  وجعلتني  وغيرها،  السكن  مناطق 

والتحديات التي يواجهونها في حياتهم اليومية.

س 9: كيف ترى تفاعل المواطنون والجمهور مع مناقشات المجلس؟

نحن أعضاء المجلس الاستشاري نعمل لخدمة المواطنين والجمهور وبطبيعة العمل فإن التفاعل 

معنا هو ما يثرينا ويدعمنا لاتخاذ القرار الأصلح لهم، فالتغذية الراجعة التي نحصل عليها منهم 

لا تقدر بثمن.

 

س 10: في رأيك ما هو الدور المأمول من المجلس خلال الدورة المقبلة وهي دور الانعقاد العادي 

الثالث من الفصل التشريعي العاشر؟ 

التي  الهامة  السلطات  أحد  كونه  عظيمة  ومسؤولية  هاما  أدوارا  الاستشاري  المجلس  على  يقع 

أنشأها صاحب السمو حاكم الشارقة من أجل أن تعمل مع مختلف المؤسسات للقيام بدور هام 

في بناء المجتمع وسنعمل في الدورة المقبلة وهي الثالثة على استكمال مناقشة الدوائر التي تقدم 

خدمات للمواطنين مثل دائرة التخطيط والمساحة ودائرة الإسكان بجانب طرح الموضوعات التي 

تهم كل أسرة لتعزيز الترابط الأسري وكذلك ضمان توافر الوظائف للخريجين .

حـوار العـدد
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�أعمال اللجـــان

بحثت اللجنة الت�شريعية والقانونية والطعون والاقتراحات وال�شكوى خلال اجتماعها الذي عقدته بمقر المجل�س في مدينة ال�شارقة في ردود الجهات 
الحكومية في �شكاوى �سابقة للمجل�س بلغت ع�شرة ردود و�أقرت �إخطار �أ�صحاب ال�شكاوى بتلك الردود . و تدار�ست اللجنة ال�شكاوى المعرو�ضة عليها 

وبحثت في الآراء القانونية المتعلقة ب��شأنها ورفعت ع�شرة منها �إلى الجهات الحكومية المعنية بفحوى ال�شكاوى وطلب ردها .

لجنة ال��شؤون الت�شريعية والقانونية بالمجل�س تنتهي من درا�سة م�شروع قانون الموارد الب�شرية للع�سكريين في الهيئات النظامية لجنة ال��شؤون الت�شريعية والقانونية بالمجل�س تنتهي من درا�سة م�شروع قانون الموارد الب�شرية للع�سكريين في الهيئات النظامية 
�أنهت لجنة ال��شؤون الت�شريعية والقانونية والطعون والاقتراحات وال�شكاوى في درا�ستها ب��شأن م�شروع قانون حول الموارد الب�شرية للع�سكريين في الهيئات النظامية في �إمارة ال�شارقة وذلك خلال اجتماع عقدته بمقر 

المجل�س في مدينة ال�شارقة .

لجنة ال��شؤون الت�شريعية والقانونية بالمجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة تدر�س م�شروع قانون الموارد الب�شرية للمدنيين في الهيئات النظامية لجنة ال��شؤون الت�شريعية والقانونية بالمجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة تدر�س م�شروع قانون الموارد الب�شرية للمدنيين في الهيئات النظامية 
�أكدت لجنة �إعداد م�شروع التو�صيات بالمجل�س خلال �إعدادها للتو�صيات على ما يوليه المجل�س من تمكين ودعم لدور الهيئة وما تتولاه من مهام حيوية 

في تقديم �أف�ضل الخدمات وتطبيق �أرقى معايير الوقاية وال�سلامة ورفع م�ستوى الوعي وتنمية ثقافة الوقاية وال�سلامة بين الأفراد والمن��شآت في كافة 
قطاعات المجتمع.

				   لجنة ال��شؤون الت�شريعية

اللجنة القانونية بالمجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة تبحث �أرائها في 15 �شكوى وتطلع  	
على 10 ردود واردة من جهات حكومية ب��شأن �شكاوى �سابقة
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�أعمال اللجـــان

تدار�ست لجنة ال��شؤون الت�شريعية والقانونية والطعون والاقتراحات وال�شكاوى في المجل�س ر�أيها ب��شأن م�شروع قانون حول الموارد الب�شرية 
للمدنيين في الهيئات النظامية في �إمارة ال�شارقة وذلك خلال اجتماع عقدته بمقر المجل�س في مدينة ال�شارقة ، بحيث اطلعت اللجنة على 

مختلف ما ورد في م�شروع القانون من مواد منظمة تتناول التعريفات ونطاق تطبيق القانون وتنظيم الوظائف و�أليات �شغلها وما يلحق بها 
من مواد منظمة لتعيين المتقاعدين و�شروط التعيين والتدريب  والحقوق والرواتب والعلاوات والمزايا وغيرها . 

اللجنة القانونية بالمجل�س

الب�شريةالب�شرية   المواردالموارد   قانونقانون   م�شروعم�شروع   تدر�ستدر�س   ال�شارقةال�شارقة   لإمارةلإمارة   الا�ست�شاريالا�ست�شاري   بالمجل�سبالمجل�س   والقانونيةوالقانونية   الت�شريعيةالت�شريعية   ال��شؤونال��شؤون   لجنةلجنة  
للمدنيينللمدنيين  فيفي  الهيئاتالهيئات  النظاميةالنظامية

16

اللجنةاللجنة  القانونيةالقانونية  بالمجل�سبالمجل�س  تبحثتبحث  فيفي  66  �شكاوى�شكاوى  محالةمحالة  �إليها�إليها  وتتخذوتتخذ  القراراتالقرارات  المنا�سبةالمنا�سبة  ب��شأنهاب��شأنها  كماكما  وتطلعوتطلع  علىعلى  خم�سةخم�سة  

ردودردود  واردةواردة  منمن  دوائردوائر  حكوميةحكومية
بحثت اللجنة التشريعية والقانونية والطعون والاقتراحات والشكوى بالمجلس خلال اجتماعها الذي عقدته بمقر المجلس في مدينة الشارقة الشكاوى 

الواردة إليها والمحالة من رئيس المجلس لدراستها وإبداء الرأي القانوني وبلغت تلك الشكاوى المعروضة عليها ستة . واطلعت اللجنة على خمسة ردود على 

شكاوى سابقة أرسلتها لعدد من الدوائر الحكومية ذات الصلة بموضوعها في إمارة الشارقة  . وتدارست اللجنة تلك الشكاوى الواردة للمجلس الاستشاري 

من الجمهور والمواطنين وباشرت في إعداد الرأي القانوني بشأنها. وتناولت اللجنة رؤاها بشأن الشكاوى الواردة إليها وقامت بدراستها وإبداء الرأي القانوني 

بشأنها وأكدت اللجنة في هذا الصدد مواصلة استقبالها الشكوى الواردة للمجلس الاستشاري من  الجمهور والمواطنين عن طريق الموقع الالكتروني 

للمجلس. و أوضح أن اللجنة خلال اجتماعها لشهر مايو اطلعت على ستة شكاوى واردة إليها وأعدت فيها رأيها بجانب اطلاعها على ردود تمس خمسة شكاوى 

سابقة رفعت إلى عدد من الجهات الحكومية واتخذت فيها قراراتها .

اللجنة القانونية بالمجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة مع نهاية �أعمال الدور الحالي تنظر في اللجنة القانونية بالمجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة مع نهاية �أعمال الدور الحالي تنظر في 2121 �شكوى وتطلع على  �شكوى وتطلع على 44 ردود واردة من جهات حكومية  ردود واردة من جهات حكومية 
حول �شكاوى �سابقةحول �شكاوى �سابقة

وال�شكوى  والاقتراحات  والطعون  والقانونية  الت�شريعية  اللجنة  نظرت  ال�شارقة  لإمارة  الا�ست�شاري  للمجل�س  الحالي  الدور  �أعمال  نهاية  قرب  مع 
بالمجل�س خلال اجتماعها الذي عقدته بمقر المجل�س في مدينة ال�شارقة نظرت في واحد وع�شرين �شكوى تقدم بها �أ�صحابها �إلى المجل�س وا�ستوفت 
كافة الا�شتراطات القانونية. كما نظرت اللجنة خلال اجتماعها في �أربعة ردود واردة �إلى المجل�س من الدوائر الحكومية حول �شكاوى �سابقة وتباحثت 

اللجنة في ردود الجهات الحكومية في تلك ال�شكاوى و�أقرت �إخطار �أ�صحاب ال�شكاوى بتلك الردود .
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�أعمال اللجـــان

تناق�ش مرئياتها الريا�ضية بعد زيارة ت�سعة ع�شر ناديا وم�ؤ�س�سة ريا�ضية وتعد محاورها لطرحها خلال زيارة مجل�س ال�شارقة الريا�ضيتناق�ش مرئياتها الريا�ضية بعد زيارة ت�سعة ع�شر ناديا وم�ؤ�س�سة ريا�ضية وتعد محاورها لطرحها خلال زيارة مجل�س ال�شارقة الريا�ضي
ناق�شت لجنة ��شؤون التربية والتعليم وال�شباب والثقافة والاعلام بالمجل�س خلال اجتماعها الذي عقدته في مقر المجل�س نتائج زياراتها للأندية والم�ؤ�س�سات 

الريا�ضية في �إمارة ال�شارقة وبحثت في مرئياتها وتو�صياتها الخطط الممكنة لدعم روافد العمل الريا�ضي . بحيث �شملت الزيارات نادي اتحاد كلباء 
الريا�ضي الثقافي ونادي خورفكان للمعافين ونادي خورفكان الريا�ضي الثقافي ونادي دبا الح�صن الريا�ضي الثقافي ونادي ال�شارقة لل�صقارين ونادي 

ال�شارقة للهجن ونادي المدام الريا�ضي الثقافي ونادي الذيد الثقافي الريا�ضي ونادي البطائح الريا�ضي الثقافي ونادي ال�شارقة لريا�ضات الدفاع عن النف�س 
ونادي ال�شارقة الدولي للريا�ضات البحرية ونادي ال�شارقة للفرو�سية ونادي ال�شارقة لل�سيارات القديمة ونادي ال�شارقة الثقافي لل�شطرنج ونادي ال�شارقة 

الريا�ضي ونادي الحمرية الريا�ضي الثقافي ونادي الثقة للمعاقين وم�ؤ�س�سة ال�شارقة لريا�ضة المر�أة ونادي ال�شطرنج والثقافة للفتيات.

تطرح �سبعة محاور خلال اجتماعها مع مجل�س ال�شارقة الريا�ضي في تطوير منظومة عمل الأنديةتطرح �سبعة محاور خلال اجتماعها مع مجل�س ال�شارقة الريا�ضي في تطوير منظومة عمل الأندية
طرحت لجنة ��شؤون التربية والتعليم وال�شباب والثقافة والإعلام بالمجل�س خلال ا�ست�ضافة مجل�س ال�شارقة الريا�ضي بمقر المجل�س الا�ست�شاري عددا من المحاور الرامية لتطوير 
منظومة عمل الأندية .وت�ضمنت المداخلات �سبعة محاور قدمها �أع�ضاء لجنة ��شؤون التربية من المجل�س الا�ست�شاري و�شملت �أبرز تو�صيات واحتياجات الأندية وخططها التطوير 

والا�ستثمارية وطرحها �سعادة الدكتور حميد ال�سويجي رئي�س اللجنة ور�سم ال�سيا�سات والا�ستراتيجيات و�إ�صدار الت�شريعات لحوكمة عمل الأندية الريا�ضية وطرحها �سعادة الدكتور 
عبدالرحمن اليا�سي و�إدارة وتطوير وت�شغيل المن��شأت الريا�ضية والتي طرحتها �سعادة �شريفه مو�سى المازمي  مقررة اللجنة وت�أهيل الكوادر الريا�ضية والتي طرحتها �سعادة عائ�شة 
بوخاطر �أما عن توطين الوظائف الإدارية بالأندية الريا�ضية والتخ�صي�صية فطرحتها �سعادة نبيلة الحمادي وتطوير المبادرات الريا�ضية طرحتها �سعادة �شيخه �إبراهيم الجويعد 

ورعاية المواهب الريا�ضية وتطويرها طرحها �سعادة طالب البلي الظهوري .
وتناوب رئي�س مجل�س ال�شارقة الريا�ضي ومعاونيه في الإفادة ب��شأن �أطروحات �أع�ضاء المجل�س الا�ست�شاري م�ؤكدين توفير بيئة ريا�ضية احترافية ت�ساعد على رفع م�ستوى ال�شباب ريا�ضياً 

ورعاية مواهبهم وم�ساعدتهم على ا�ستثمار �أوقات فراغهم وتطوير لياقتهم البدنية وغر�س الولاء والانتماء وروح الم�شاركة في العمل الجماعي .

 تبحث في نتائج �أعمالها خلال الدور الحالي وما قدمته من �أ�سئلة ومبادرات وتقترح تنظيم ملتقى تربوي تبحث في نتائج �أعمالها خلال الدور الحالي وما قدمته من �أ�سئلة ومبادرات وتقترح تنظيم ملتقى تربوي
بحثت لجنة ��شؤون التربية والتعليم وال�شباب والثقافة والاعلام بالمجل�س خلال اجتماعها الذي عقدته بمقر المجل�س مختلف �أعمالها خلال الدور الحالي 
.وتطرقت وفق جدول �أعمالها �إلى بيان �أهم مبادراتها وما طرحته من �أ�سئلة ومو�ضوعات لام�ست قطاعات التعليم والاعلام والريا�ضة في �إمارة ال�شارقة 
. وتم الاطلاع على المقترحات التي رفعتها اللجنة كما وجرى الاتفاق على تنظيم ملتقى تربوي خلال الفترة المقبلة. بعدها تناولت اللجنة مختلف �أراءها 
ب��شأن خطة عملها للفترة المقبلة و�أقرت التح�ضير للدورة المقبلة لا�ستكمال جوانب �أعمالها فيما يخ�ص القطاع الثقافي والتراث وال�شباب بجانب موا�صلة 

الاهتمام بجوانب �سير العملية التعليمية .
17

لجنة ��شؤون التربية
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�أعمال اللجـــان

  			  لجنة التو�صيات 

		

تعد عددا من التو�صيات حول �أعمال تعد عددا من التو�صيات حول �أعمال ""مطار ال�شارقة الدوليمطار ال�شارقة الدولي""
�أعدت " لجنة �إعداد م�شروع التو�صيات " في المجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة  خلال اجتماعها في مقر المجل�س التو�صيات التي �سترفعها 

للمجل�س خلال جل�سته المقبلة حول التو�صيات الخا�صة بمناق�شة �سيا�سة " مطار ال�شارقة الدولي " .

تعد عددا من التو�صيات حول �أعمال تعد عددا من التو�صيات حول �أعمال ""الت�سجيل العقاريالت�سجيل العقاري""
�أعدت " لجنة �إعداد م�شروع التو�صيات " في المجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة خلال اجتماعها في مقر المجل�س التو�صيات التي �سترفعها 

للمجل�س خلال جل�سته المقبلة حول التو�صيات الخا�صة بمناق�شة �سيا�سة " دائرة الت�سجيل العقاري ".

18
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لجنة ال��شؤون المالية و الاقت�صادية و ال�صناعية

لجنة ال��شؤون المالية والاقت�صادية وال�صناعية بالمجل�س تعقد اجتماعها وتبحث في خطة �أعمال الرامية �إلى تعزيز ا�ستدامة القطاع الاقت�صادي

		

بحثت لجنة ال��شؤون المالية والاقت�صادية وال�صناعية في المجل�س خلال اجتماعها الذي عقدته بمقر المجل�س 
حول عدداً من المو�ضوعات الواردة على جدول �أعمالها واطلعت على التقارير الواردة �إليها و�أبدت الر�أي فيما 
عر�ض عليها علاوة على مناق�شتها لجهود وخطط اللجنة خلال الفترة المقبلة وزيارة للجهات المعنية بما يدعم 

توجهات اللجنة وخططا في الارتقاء بالمكانة الاقت�صادية لإمارة ال�شارقة .

19
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�أعمال اللجـــان
  		  						     لجنة ��شؤون الأ�سرة

20

تبحث �أدوارها في تنظيم فعاليات تعزز من دور الا�سرة وترابطها وتمكينها من مواجهة مختلف التحدياتتبحث �أدوارها في تنظيم فعاليات تعزز من دور الا�سرة وترابطها وتمكينها من مواجهة مختلف التحديات
ا�ستعر�ضت لجنة الأ�سرة بالمجل�س خلال اجتماعها الذي عقدته ح�ضوريا وعن بعد مختلف جهودها في ا�ستكمال برامجها وفعالياتها التي تعزز من �أهدافها التي �أقرها المجل�س في �سبيل الاهتمام بالأ�سرة وترابطها وتنمية 

دورها في مواجهة مختلف التحديات .و�أقرت القيام بتنظيم جل�سة حوارية تدعى لها عدد من ال�شخ�صيات والم�ؤ�س�سات الحكومية المعنية بالأ�سرة خلال الأ�سبوع المقبل تحت م�سمى ) تحديات الأ�سرة المعا�صرة ( بهدف 
ت�ضافر الجهود المجتمعية كافة وتعزيز دور الأ�سرة في مختلف الق�ضايا المحورية التي تواجهها في الوقت الراهن والا�ستعداد للم�ستقبل في كافة المجالات .

تنظم جل�سة حوارية عن بعد حول تنظم جل�سة حوارية عن بعد حول ""تحديات الأ�سرة المعا�صرةتحديات الأ�سرة المعا�صرة"" وذلك يوم الثلاثاء، ودعت المجتمع للح�ضور وذلك يوم الثلاثاء، ودعت المجتمع للح�ضور
عقدت جل�سة حوارية نظمتها لجنة ��شؤون الا�سرة بالمجل�س يوم الثلاثاء الموافق 27-4-2021 في تمام ال�ساعة التا�سعة والن�صف م�ساءً من خلال 

من�صة زوم الالكترونية والموجهة للمجتمع، و تناولت من خلالها مو�ضوع تحديات الأ�سرة المعا�صرة.

محاور عديدة طرحها الباحثون المتخ�ص�صون خلال الجل�سة الحوارية التي نظمتها محاور عديدة طرحها الباحثون المتخ�ص�صون خلال الجل�سة الحوارية التي نظمتها 
لجنة ��شؤون الأ�سرة بالمجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقةلجنة ��شؤون الأ�سرة بالمجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة

ناق�شت لجنة ��شؤون الأ�سرة بالمجل�س مختلف التحديات التي تواجهها الأ�سرة من خلال 
الجل�سة الحوارية التي نظمتها من خلال من�صة زووم الالكترونية و�أتاحتها للمجتمع 

للا�ستفادة من مرئيات الم�ست�شارين والمخت�صين في ��شؤون الأ�سرة  الذين قدموا بنقا�ش م�ستفي�ض جوانب مو�ضوعات الجل�سة .
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�أعمال اللجـــان

لجنة ال��شؤون ال�صحية 

لجنة ال��شؤون ال�صحية والعمل وال��شؤون الاجتماعية بالمجل�س تبحث في �أ�سباب الا�ستقرار الوظيفي للمواطنين في القطاع الخا�ص وزيادة ن�سب التوطين به

21

تناولت لجنة ال��شؤون ال�صحية والعمل وال��شؤون الاجتماعية في المجل�س مختلف ال�سيا�سات الرامية لتوطين الموارد الب�شرية 
في �سوق العمل بالقطاع الخا�ص في �إمارة ال�شارقة و�أهمية  تقديم الا�ست�شارات والتوجيه المهني لقوة العمل الوطنية وتحقيق 

الا�ستقرار الوظيفي للمواطنين علاوة على طرح برامج لمتابعة وتقييم عملية توظيف المواطنين في القطاع الخا�ص وبرامج 
التدريب والت�أهيل للمواطنين الباحثين عن العمل.
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�أعمال اللجـــان

لجنة ال��شؤون الإ�سلامية والأوقاف والبلديات و��شؤون الأمن والمرافق العامة 

22

لجنةلجنة  المرافقالمرافق  بالمجل�سبالمجل�س  تعقدتعقد  اجتماعهااجتماعها  وتناق�شوتناق�ش  موا�صلةموا�صلة  خطةخطة  عملهاعملها  خلالخلال  الدورالدور  الحاليالحالي  وتبحثوتبحث  �أليات�أليات  التح�ضيرالتح�ضير  لمناق�شةلمناق�شة  �سيا�سة�سيا�سة  

دائرةدائرة  الت�سجيلالت�سجيل  العقاريالعقاري

اطلعت لجنة ال��شؤون الإ�سلامية والأوقاف والبلديات و��شؤون الأمن و المرافق العامة على التقارير والمقترحات المحالة �إليها 
من قبل لجان المجل�س واتخذت القرارات المنا�سبة ف�ضلًا عن متابعتها لمختلف المو�ضوعات التي تهم المجتمع وتم�س ق�ضايا 
ذات اهتمام لدى المواطنين. و�أكدت اللجنة على توا�صل دورها لا�سيما ما يت�صل بمتابعة �أداء الدوائر الحكومية و�أدوارها 

في خدمة المجتمع وم�ستوى خدماتها . و بعد ذلك تناق�ش �أع�ضاء اللجنة في مختلف �أهداف واخت�صا�صات دائرة الت�سجيل 
العقاري و�أدوارها في خدمة الامارة و�أقروا زيارة الدائرة.

تزورتزور  دائرةدائرة  الت�سجيلالت�سجيل  العقاريالعقاري  وتتعرفوتتعرف  علىعلى  �أدوارها�أدوارها  ا�ستعداداا�ستعدادا  للمناق�شةللمناق�شة  العامةالعامة
زارت لجنة ال��شؤون الا�سلامية والأوقاف والبلديات و��شؤون الأمن والمرافق العامة بالمجل�س الا�ست�شاري دائرة الت�سجيل 
العقاري بمقرها ، و جرى خلال اللقاء تناول مختلف �أعمال الدائرة وما تقدمه من خدمات طرح �أع�ضاء المجل�س من 
لجنة المرافق المداخلات والآراء الرامية �إلى موا�صلة تطوير الخدمات والمعبرة عن ر�أي المجتمع فيما قدم المدير العام 

للدائرة وكبار الموظفين في الدائرة �شرحا عن التحولات التي ت�شهدها الدائرة في مختلف �أعمالها بجانب �إطلاع المجل�س 
على �إح�صائيات الدائرة وحجم التداول النقدي في عام 2020م وجرى ت�سليط ال�ضوء على المبادرات والإنجازات والخطة 

الا�ستراتيجية للدائرة .
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المجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة يعد محاوره لمناق�شة �سيا�سة دائرة الت�سجيل العقاري

23

اجتمعت لجنة ال��شؤون الا�سلامية والأوقاف والبلديات و��شؤون الأمن والمرافق العامة بالمجل�س مع �أع�ضاء وع�ضوات المجل�س 
من مقدمي الطلب لإعداد محاور الأ�سئلة والأطروحات المختلفة التي �ستتناولها جل�سة المجل�س المقبلة والمخ�ص�صة لمناق�شة 
دائرة الت�سجيل العقاري . بحيث تناق�ش الح�ضور في مختلف المحاور الهامة و�أقروا �إعداد عدد من المحاور التي من المقرر 

طرحها خلال انعقاد الجل�سة المقبلة وتتلاقي مع دور الدائرة و�سعيها الم�ستمر لتقديم �أف�ضل الخدمات من �أجل حماية وتوثيق 
وتنظيم حقوق الملاك والمتعاملين وذلك من خلال خطط تنظيم عقاري متطورة توفرها الدائرة في �إطار من ال�شفافية 

والدقة.
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هيئة المكتب
هيئة مكتب المجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة تعقد اجتماعها الأخير مع نهاية دور الانعقاد الحالي وت�شيد 

بدعم حاكم ال�شارقة للمجل�س

24

�أكد �سعادة علي ميحد ال�سويدي رئي�س المجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة على �أهمية ما حققه المجل�س ويحققه من خلال 
منظومة �أعماله الرامية لدفع م�سيرة التطور والتقدم والتميز في الأداء الحكومي . و�أ�شار �إلى �أن جل�سات المجل�س العامة 

والتي بلغت في الدور الحالي ت�سعة ع�شر جل�سة جرى طرح ما يتما�شى مع ر�ؤية �صاحب ال�سمو ال�شيخ الدكتور �سلطان محمد 
القا�سمي ع�ضو المجل�س الأعلى حاكم ال�شارقة في و�ضع المواطن على �سلم �أولوياتها و ت�أمين الحياة ال�سعيدة له ولأفراد 

�أ�سرته في مجتمع يموج بالرخاء والا�ستقرار . بعدها ناق�شت هيئة المكتب ما تم �إدراجه على جدول الأعمال من خطط للدور 
المقبل وما �سيتم �إدراجه لجل�سات عامة و�أ�سئلة برلمانية علاوة على مناق�شة المقترحات والم�شاريع المرفوعة للمجل�س حيث تم  

الاطلاع على عدد من الأ�سئلة البرلمانية التي تقدم بها عدد من �أع�ضاء وع�ضوات المجل�س بجانب المقترحات المرفوعة من قبل 
المواطنين وجرى ا�ستعرا�ض مختلف الأفكار والر�ؤى حول المو�ضوعات العامة المقترح مناق�شتها خلال الدورة المقبلة وموا�صلة 

دور اللجان الدائمة في طرح خططها  لتتلاقى ور�ؤية �صاحب ال�سمو حاكم ال�شارقة.
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تتح��دث ه��ذه الرواية عن ق�صة امر�أة طموحة تُدعى بيبي فاطمة، والتي �س��تكون محور الرواية 
حيث تت�شبث بحكم ملوك هرمز الزائل في ظل الاحتلال البرتغالي لمملكة هرمز. 

ويت��م م��ن خلال هذه الرواية و�صف تف�صيل��ي للحياة الاجتماعية دون �إغفال للحياة الع�س��كرية 
والاقت�صادية وال�سيا�سية، كما تتحدث عن ملوك و�أمراء مملكة هرمز �آنذاك .

رواي��ة ق�ص�رية تر�ص��د �أحداثاً تاريخية مقطرة ع��ن �إحدى الممالك الزائل��ة، مملكة هرمز التي 
�سيطر عليها البرتغاليون، بين القرنين ال�ساد�سة ع�شر وال�سابعة ع�شر.

 
ا�س��تعان الروائي بوثائق ومراجع نادرة عن المنطقة، فالرواية موثقة بـ��خم�سة وثلاثون م�صدراً 

ومرجعاً.

�إنها �سيرة بيبي فاطمة الطموح وتاريخ من �صراعات الحكم وطرق �إدارة المحتل لل�سيطرة على 
الملك، وكذلك ظلال م�شاركة الكني�سة للحكم في �أوروبا �أثناء الع�صور الو�سطى.

تبد�أ الرواية بو�صف جزيرة هرمز، فرغم �أنها مجدبة، لكنها المركز التجاري الأ�ضخم في بلاد 
الهن��د، ي�س��يطر عل��ى جماركها البرتغاليون، وبها قلعة ع�س��كرية وم�صنع بارود، وتعي���ش بها كل 

الديانات في �سلام.

يعرفن��ا ال��راوي بحكامه��ا، بدءاً من �س�الغور الذي �أهدى الجزي��رة للمحتل، وفروغ �ش��اه الذي 
�أق�ص��ى عم��ه ال�ش��يخ جاوي��د، و�أق�صاه المر�ض، فا�س��تولى ابنه فيروز �ش��اه على حكم��ه، و�أق�صى 
�أخويه محمد �ش��اه وتوران �ش��اه، وانق�ض فيروز �ش��اه ابن جاريته الذي لم يكن يعترف به �أحياناً، 

ليكون ال�صراع م�ستمراً يحل بالإق�صاء �أو الموت �أو الزواج.

�إ�صدارات حاكم ال�شارقة 

25
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الشؤون القانونية و البرلمانية 

لا �شك �أن الأمانة العامة للمجل�س الا�ست�شاري لإمارة ال�شارقة تلعب دوراً هاماً في ت�سهيل 
مهام المجل�س بما تقدمه من دعم وخدمة لكافة �أجهزة المجل�س من مكتب الرئي�س وهيئة 

المكتب واللجان والأع�ضاء. 
وير�أ�س الأمانة العامة �أمين عام يعين بمر�سوم �أميري من الحاكم، وي�شرف على ��شؤون 

الأمانة العامة و�إداراتها وموظفيها وفقاً للت�شريعات النافذة في الإمارة. 
وتعد �إدارة ال��شؤون البرلمانية والقانونية التابعة للأمانة العامة �أحد الإدارات التي تمثل 
�أ�سا�س العمل البرلماني لما لها من �أدوار عدة تبرز في ت�سخير الجو الملائم لع�ضو المجل�س 

لت�أدية المهمة البرلمانية التي كُلف بها.
وتبرز �أعمال هذه الإدارة من جوانب عدة وتتفرع �إلى عدة �أق�سام وت�ؤدي �أدوار كبيرة 

تختلف باختلاف المهام المنوطة بكل ق�سم من �أق�سامها على حده، حيث تتكون من �أربعة 
�أق�سام هي: 

ق�سم ال��شؤون القانونية: يُعنى بالم�شاركة في درا�سة م�شروعات القوانين وتوفير  	1-
الت�شريعات المرتبطة بالدرا�سة، و�إعداد تقارير م�شروعات القوانين وجداول مقارنة عنها 

و�صياغة التعديلات والمقترحات المقدمة من اللجان، بالإ�ضافة �إلى الم�شاركة في �أعمال 
الجل�سات واللجان والرد على الا�ستف�سارات البرلمانية والقانونية داخل �أجهزة المجل�س، 

والاطلاع على ال�شكاوى والاقتراحات الواردة للمجل�س وت�سجيلها وقيدها واتخاذ ما يلزم 
ب��شأنها.

ق�سم ��شؤون الجل�سات: يخت�ص بالتح�ضير والتجهيز لانعقاد الجل�سات العامة  	2-
وتوفير كافة متطلبات تنظيمها، من �إعداد م�سودة جدول �أعمال الجل�سات العامة، 

و�إخطار الأع�ضاء بمواعيد الانعقاد وتزويدهم بن�سخ من �أوراق الجل�سات العامة، 
بالإ�ضافة �إلى �إعداد التقارير ال�سنوية لأعمال المجل�س وت�سجيل توثيق القرارات 

والتو�صيات ال�صادرة عن المجل�س، كما يقوم الق�سم بتفريغ وتحرير م�ضابط الجل�سات 
العامة ومتابعة التعديلات قبل الت�صديق عليها واعتمادها ومتابعة تغليفها وحفظها 

و�أر�شفتها.
ق�سم ��شؤون اللجان البرلمانية: يخت�ص بالتح�ضير والتجهيز لانعقاد اجتماعات  	3-

اللجان وزياراتهم وتوفير كافة متطلبات تنظيمها وتوثيقها من �إعداد لم�سودات جداول 
الاعمال والأوراق اللازمة للاجتماع و�إخطار الأع�ضاء بمواعيد الاجتماعات �أو الزيارات 

ومتابعة تنفيذ ما ي�صدر عن اللجان من قرارات وتقارير �إلى جانب كتابة محا�ضر 
اجتماعات اللجان ومتابعة الت�صديق عليها واعتمادها وحفظها و�أر�شفتها.

ق�سم ��شؤون الأع�ضاء: يُعنى بتزويد الأع�ضاء بكافة الأوراق الخا�صة بالمجل�س  	4-
من قوانين ومرا�سيم ولوائح، وبيانات ودرا�سات و�أبحاث وتقارير، و�أية مرا�سلات ووثائق 

�أخرى يطلبها الأع�ضاء.
ختاماً.. ترتبط �إدارة ال��شؤون البرلمانية والقانونية ارتباطهاً وثيقاً ب�أجهزة المجل�س وت�ؤدي 

دورها وفقاً لتوجيهاتهم في جميع ال��شؤون والأعمال البرلمانية، فهي باخت�صار ع�صب 
العمل البرلماني داخل �أروقة المجل�س.

مهام و أدوار إدارة الشؤون البرلمانية والقانونية في المجلس الاستشاري

26



العدد الخامس عشر - اكتوبر 2021 م

عن  أكتب  فإنّني  الشّارقة،  عن  الكتابة  منّي  يُطلب  حينما 
معشوقتي، عن إمارتي الباسمة، بل الضّاحكة البشوشة، عن 
إمارتي المتميّزة في المجالات كافّة، والتي نفخر - نحن أبناءها 

- بالانتماء إليها.
الخريطة  في  كبيرة  مكانة  الجميلة  الإمارة  هذه  احتلّت  لقد 
بعظيم منجزاتها، سواء كانت على الصعيد المحلّ أو العربي، 
وحتّى العالمي؛ فإنْ توجّهنا إلى الثّقافة والعلم، فهي رائدة في 
سنة  الإسلاميّة في  توّجت عاصمةَ الثّقافة  المجال، حتّى  هذا 
ومن  والعلوم،  للتّبية  الإسلاميّة  المنظمة  قبل  من  2014م، 
ثمّ عاصمةً عالميّةً للكتاب في سنة 2019م، من قبل منظّمة 
الأمم المتحدة للتّبية والعلم والثّقافة )يونيسكو(، وهذا لم 
الدّكتور  الشّيخ  السّمو  صاحب  تسلّم  فمنذ  فراغ؛  من  يأتِ 
سلطان بن محمّد القاسمي مقاليد الحكم في إمارة الشّارقة، 

إطلالة

�شيخه �إبراهيم بن جويعد
ع�ضو المجل�س الا�ست�شاري 

وهو يعمل على خلق منجزات كبيرة للإمارة، وها نحن اليوم 
الثمانينيّات،  فترة  فمنذ  الآخر؛  تلو  الواحد  المنجزات  نرى 
ا بالطّفولة، وما رافق ذلك  استحدثت الشّارقة مهرجانًا خاصًّ
كانت  مختلفة،  وكرنفالات  طلابيّة  ومسيرات  أنشطة  من 
بألوانها  المزيّنة  الكبيرة  بسيّاراتها  الشّارقة،  شوارع  تجوب 
الزّاهية وبأغاني الطّفولة العذبة، والتي كان يضجّ بها المكان، 
وقد كنّا في المرحلة الابتدائية وقد كان لنا شرف المشاركة في 
تلك المهرجانات... يا لها من فترة رائعة تجلّت فيها العناية 

بالطّفل بأدق تفصيلاتها!
واستمرتّ المنجزات حتّى يومنا هذا، عبر العديد من البرامج 
التي تخص الطّفل، ومنها مهرجان الشّارقة القرائي في دورته 
المقدّمة  والأنشطة  بالبرامج  يهتم  والذي  عشرة  الثانية 
يخفى  ولا  وجسديًّا،  ونفسيًّا  عقليًّا  لتنميته  الطّفل؛  إلى 
ودعمه  الأسرة  لشؤون  الأعلى  للمجلس  الكبير  الدور  علينا 
محمّد  بنت  جواهر  الشّيخة  الملهمة  وبقيادة  ومتابعته، 
لا  والتي  الشّارقة،  حاكم  السّمو  صاحب  قرينة  القاسمي، 
تألُ جهدًا تجاه الطّفل، وبخاصّة بعد إعلان الشّارقة مدينةً 
صديقةً للطّفل في سنة 2015م، إثر اعتمادها أربع مبادرات 

تطبّق المرةّ الأولى مجتمعةً عالميًّا.
إنّ إدراك القيادة الاستثمار في الإنسان، ومنذ نعومة أظفاره، 
هو  فالإنسان  كاملً؛  بوطنه  للنهوض  الأمثل  الاستثمار  لهو 
الأساس، ومن دونه لا ترقى الأمم؛ ونتج عن هذا الاستثمار 
المشاركة  على  قادرين  المجتمع،  في  صالحين  أفراد  تخريج 
جانب  إلى  وابتكارهم،  بإبداعهم  الوطن،  بناء  في  الإيجابية 
الاهتمام بالمواهب وتنميتها؛ فهناك مواهب عقليّة متعلّقة 

�إلى �شارقتي مع الحب

جسديّة،  ومواهب  المتفوّقة،  العقليّة  والقدرات  بالذّكاء 
ومواهب فنيّة، وأخرى لغويّة، وغيرها.

كونها  الأسرة،  من  وبنائها  المبكّرة  بالطّفولة  الاهتمام  ويبدأ 
هو  ليكمل  إليه،  الطّيبة  بالثّمار  تُؤتي  التي  المجتمع  لبنة 
الأسرة  تقع على عاتق  فالمسؤوليّة الأولى  العمليّة التّنمويّة؛ 
وطنه،  عينيه  نصب  يضع  وصالحٍ  واعٍ  جيل  تربية  تجاه 
وبذلك تتحقّق سبل النهضة المجتمعيّة، وهذا ما تصبو إليه 
الحكومة، التي تسعى إلى ترسيخ ثقافة الابتكار واستشراف 
المستقبل؛ فكلّ الظّروف مهيّأة لأبنائنا وبناتنا، وما علينا إلّ 

المضي قدماً لتبقى راية بلادنا خفّاقة.
حفظ الله تعالى قائدنا الملهم وشيخنا الكريم وأبانا الحنون 
مسيرة  قيادة  في  يشارك  والذي  الكبيرة،  المنجزات  وصاحب 

الاتّحاد، وأبقاه نوراً في سماء الشّارقة.
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هدى الحمادي 

عبد الله بن خادم

مواليد ال�سعادة

محمد عبد الرحمن 
عبد العزيز بن خادم 

احمد عبد الله ال علي 
يو�سف ال علي 
غانم ال�سويدي 

محمد عبد الجليل 
علي الجروان 

ترقية
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 زوايـــــــا

بلدية الحمرية تختتم مبادرتها في توعية الجمهور بالحفاظ على 
البيئة

واختتمت بلدية الحمرية بنجاح مبادراتها النوعية في التوعية وا�ستهدفت كافة الزوار وال�ضيوف من قا�صدي 
ومرتادي المرافق العامة �شاطئ وبحر الحمرية والحدائق بمنطقة الحمرية والتي توا�صلت حتى م�ساء �أم�س 

الأول، بعدما تفاعل معها الجمهور والزوار ب�شكل كبير و�أ�شادوا ب�أهميتها ودورها في تثقيفهم ب�شكل فاعل 
وح�ضاري وحملت مبادرات البلدية �شعارات في مقدمتها "مدينتي �أجمل" و�شعار "�سلامتك �أولًا.. �صيف �آمن 

و�سعيد"، وهدفت بلدية الحمرية من هذه المبادرات �إلى الحفاظ على المكونات البيئية في منطقة الحمرية 
وتعزيز �أ�ساليب وطرق ال�سلامة العامة لدى كافة الزوار.

ال�شارقة القرائي للطفل
نظمت هيئة ال�شارقة للكتاب الدورة الـ 12 من مهرجان ال�شارقة القرائي للطفل، ، تحت 
�شعار »لخيالك«، وقدمت طيلة 11 يوماً في مركز »�إك�سبو ال�شارقة«، مجموعة متكاملة من 
�إلى  المتخ�ص�صين،  نخبة من  قدمها  والترفيهية  والعلمية  الثقافية  والفعاليات  الأن�شطة 

جانب عر�ض �أحدث �إ�صدارات دور الن�شر المحلية والدولية الموجهة للأطفال واليافعين

م�ؤتمر اللغة العربية الدولي الخام�س بال�شارقة
التربية  مكتب  �أجهزة  �أحد  بال�شارقة  الخليج  لدول  العربية  للغة  التربوي  المركز  ي�ستعد 
بال�شارقة،حيث  الخام�س  الدولي  العربية  اللغة  م�ؤتمر  لتنظيم  الخليج،  لدول  العربي 
العربية  باللغة  للنهو�ض  والعملية  العلمية  والتجارب  الممار�سات  �أف�ضل  الم�ؤتمر  يناق�ش 
العربية  اللغة  لتنظيم م�ؤتمر  التح�ضير  و�أكد المركز التربوي عن بدء  انت�شارها  وتعزيز 
الم�ستقبل:  نحو  تطلع  وتعلمها،  العربية  اللغة  تعليم  بعنوان:  بال�شارقة  الخام�س  الدولي 

"المتطلبات، والفر�ص، والتحديات". في يناير من عام 2022.

									
		

�سلطان بن �أحمد يعلن �إن�شاء نادي ال�شارقة الإعلامي

�أعلن ال�شيخ �سلطان بن �أحمد القا�سمي رئي�س مجل�س ال�شارقة للإعلام، خلال الاجتماع الدوري الثالث الذي         
عقده مجل�س �إدارة ال�شارقة للإعلام يوم الأحد الموافق 25 �أبريل الجاري في م�سرح المجاز بال�شارقة، عن 
�إن�شاء نادي ال�شارقة الإعلامي الذي يجمع م�ؤ�س�سات المجل�س تحت مظلته، ويهدف النادي الإعلامي ليكون 
بمثابة ملتقى اجتماعي وريا�ضي متكامل يوفر كافة احتياجات الموظفين ورغباتهم وي�سهم في تعزيز الروابط 
و�إقامة  الريا�ضية  الأن�شطة  البيئة المحفزة لهم والداعمة لممار�سة  الم�ؤ�س�سات الإعلامية ويوفر  بين منت�سبي 

الأن�شطة الاجتماعية.

ميزانية �أندية ال�شارقة ن�صف مليار درهم
�أندية  ميزانية  �أن  الريا�ضي  ال�شارقة  مجل�س  رئي�س  الحزامي  هلال  عي�سى  �سعادة  �أكد 
ال�شارقة تبلغ 500 مليون درهم لجميع الأندية الريا�ضية والتخ�ص�صية وعدد �أندية �إمارة 
ال�شارقة 22 نادياً، والدعم الإ�ضافي الذي ي�أتي مثل مكرمات الأندية والمرافق والمن��شآت 
فهي خارج الموزانة المذكورة، و�إذا ف�صلنا �شركات الكرة عنها ت�صبح 26 نادياً، ويدخل في 
هذه الميزانية موازنة مخ�ص�صة للموهوبين ودعم الألعاب الفردية والجماعية وتت�ضمن 

موازنة المبادرات المجتمعية.
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 زوايـــــــا
                        						    

نظمت �أكاديمية ال�شارقة لعلوم وتكنولوجيا الف�ضاء والفلك، الأحد الموافق 11 �إبريل ،         
»ملتقى ال�شارقة لتحديد بدايات �شهري رم�ضان و�شوال فلكياً« برعاية وح�ضور الأ�ستاذ 

الدكتور حميد مجول النعيمي مدير جامعة ال�شارقة.

الجامعة القا�سمية تنظم م�ؤتمر ال�شارقة الدولي في الاقت�صاد الإ�سلامي         

						             

        						     المكتب الاعلامي                 
�أ�سدل المكتب الاعلامي لحكومة ال�شارقة بنجاح الن�سخة الثامنة من المجل�س الرم�ضاني 
الذي عقده في الفترة من 13 وحتى 26 مايو في م�سرح المجاز بال�شارقة وت�ضمن 6 جل�سات 

متنوعة تحدث فيها 23 م��سؤولًا ومتخ�ص�صاً. 

        				                    		 خيرية ال�شارقة
وزعت جمعية ال�شارقة الخيرية زكاة الفطر على 15 �ألف �أ�سرة من الم�سجلين ب�سجلات 
التوزيع،  »جود«عمليات  الرم�ضانية  الحملة  م�شاريع  �ضمن  وذلك  الجمعية،  وك�شوف 
�شملت المقر الرئي�سي و�إدارات الجمعية في البطائح والذيد والمدام وكلباء وخورفكان ودبا 

الح�صن. 

	
        					    ال�شارقة للفنون الأدائية               

بتوجيهات �صاحب ال�سمو ال�شيخ الدكتور �سلطان بن محمد القا�سمي ع�ضو المجل�س الأعلى 
حاكم ال�شارقة، رئي�س �أكاديمية ال�شارقة للفنون الأدائية، �أعلنت الأكاديمية عن فتح باب 
القبول للدفعة الأولى للطلبة في برامجها الثلاثة لنيل درجة البكالوريو�س في: التمثيل، 
الأكاديمية  وتعمل  2019-2020م.  الجامعي  للعام  وذلك  والإنتاج،  المو�سيقي،  والم�سرح 
على �إعداد جيل جديد للعاملين في الم�سرح وفق درا�سة �أكاديمية نظرية وعملية متكاملة، 
لتخرج كوادر م�ؤهلة من المتفاعلين والقادرين على ت�شكيل �صناعة م�ستقبل الم�سرح بتنوع 

ا�ساليبه وتخ�ص�صاته. 
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بتوجيهات �صاحب ال�سمو ال�شيخ الدكتور �سلطان بن محمد القا�سمي ع�ضو المجل�س الأعلى          
حاكم ال�شارقة، رئي�س �أكاديمية ال�شارقة للفنون الأدائية، �أعلنت الأكاديمية عن فتح باب 
القبول للدفعة الأولى للطلبة في برامجها الثلاثة لنيل درجة البكالوريو�س في: التمثيل، 
الأكاديمية  وتعمل  2019-2020م.  الجامعي  للعام  وذلك  والإنتاج،  المو�سيقي،  والم�سرح 
على �إعداد جيل جديد للعاملين في الم�سرح وفق درا�سة �أكاديمية نظرية وعملية متكاملة، 
لتخرج كوادر م�ؤهلة من المتفاعلين والقادرين على ت�شكيل �صناعة م�ستقبل الم�سرح بتنوع 

ا�ساليبه وتخ�ص�صاته. 

ال�شارقة لعلوم الف�ضاء« تنظم ملتقى تحديد بدايات الأ�شهر فلكياً         
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ولنا كلمة 

نعلم جميعاً �أن ا�سدال ال�ستار عن دور الانعقاد العادي الثاني من الف�صل الت�شريعي العا�شر لي�س 
العمل بفترة حرجة تمثل في تداعيات جائحة  �إذ اقترن  المجل�س،  التي �شهدها  الأدوار  كغيره من 
التي  التحديات  ازدياد  يعني  نواحي الحياة، ما  التي لازالت تخيم بظلالها على عدد من  كورونا 
تواجهنا لدعم جهود القيادة الر�شيدة وبذل جهود �أكبر من المجل�س لتجاوز ت�أثيراتها و�ضمن �سير 

وتيرة العمل ب�شكل فاعل،
 وبناءً على حجم العمل المنجز من قبل المجل�س والتي خا�ضها في �سياق عمله البرلماني والمكت�سبات 
التي حققتها ، �أبرز قدرة فائقة من قبل رئي�س المجل�س والأع�ضاء والع�ضوات تدعمها الأمانة العامة 
�إمارة  تتوجها جودة الحياة في  التي  المنجزات  لموا�صلة تحقيق  و�أنظمتها  كوادرها  بكافة  للمجل�س 
ال�شارقة بر�ؤية وتوجيهات �صاحب ال�سمو ال�شيخ الدكتور �سلطان بن محمد القا�سمي ع�ضو المجل�س 
الأعلى حاكم ال�شارقة ، وذلك من خلال توظيف �أطروحات الجل�سات العامة والتو�صيات و�أعمال 
اللجان وتنفيذ المبادرات و�صولا �إلى تحقيق مخرجات برلمانية نالت الثناء والا�شادة ،،لقد عملت 

الأمانة العامة للمجل�س كفريق واحد في تعزيز �أعمال �أع�ضاء وع�ضوات المجل�س وت�سخير الإمكانات 
وا�ستحداث النظم الكفيلة ب�ضمان نجاح الخطط لا�سيما في الحفاظ على ال�صحة العامة داخل 
�أروقة المجل�س و�ضمان ال�سلامة من خلال الفحو�ص الدائمة ون�شر التوعية والعمل وفق الإجراءات 
الاحترازية التي كانت علامة مميزة �ضمن منظومة العمل التي ات�سمت بالجودة والمرونة و�ضمان 

ا�ستمرارية الأعمال ونوعية المخرجات،
�إنني على ثقة ب�أن النجاح بدعم �صاحب ال�سمو الحاكم ومتابعة �سمو ولي العهد الذي كر�سه المجل�س 
التعاون مع الدوائر الحكومية  �أع�ضاء وكوادر وظيفية ف�ضلا عن  جاء في ظل تلاحم الجميع من 
والجهات ذات ال�صلة وما �شكلته من ركيزة رئي�سية في توا�صل العمل البرلماني وتجاوز �أي تبعات 

للجائحة، والنظر �إلى الم�ستقبل نظرة تفا�ؤل وعزم على الم�ضي حتى تحقيق الهدف.

           �أحمد �سعيد الجروان 
الامين العام للمجل�س الا�ست�شاري
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